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En ................................................., a ................. de .................. de 20............., entre la Empresa (razón social) ....................................................... representada por don ................................................................................ en su calidad de ....................................., con domicilio en........................................................................, comuna de ..............................., en adelante "el empleador" y don (a) ..............................................................., de nacionalidad ……………………. nacido (a) el .....de ....…………....de……...., cédula de identidad Nº ......................................., domiciliado en ..............................................., comuna de…………………, de profesión (u oficio) ...........................................................de estado civil ................................, en adelante "el trabajador", se ha convenido el siguiente contrato de trabajo.

El trabajador se compromete a ejecutar el trabajo de ...........................……………. que se le encomienda.

Los servicios se prestarán en ...................................................................... sin perjuicio de la facultad del empleador de alterar, por causa justificada, la naturaleza de los servicios, o el sitio o recinto en que ellos han de prestarse, con la sola limitación de que se trate de labores similares y que el nuevo sitio o recinto quede dentro de la misma localidad o ciudad, conforme a lo señalado en el artículo 12º del Código del Trabajo.

La jornada de trabajo será la siguiente: ………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. El tiempo extraordinario se pagará con el respectivo recargo legal y se cancelará conjuntamente con el respectivo sueldo.

El empleador se compromete a remunerar los servicios del trabajador con un sueldo mensual de $ ....................................... que será liquidado y pagado, por períodos vencidos y en forma proporcional a los días trabajados.

El empleador se compromete a otorgar a suministrar al trabajador los siguientes beneficios ……………………………………...........................................................................……………………………………. 
El trabajador se compromete y obliga expresamente a cumplir las instrucciones que le sean impartidas por su jefe inmediato, con relación a su trabajo, y acatar en todas sus partes las normas del Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad (cuando exista en la empresa), las que declara conocer y que forman parte integrante del presente contrato, reglamento del cual se le entrega un ejemplar.

El presente contrato es de carácter indefinido y sólo podrá ponérsele término en conformidad a la legislación vigente.

Se deja constancia que el trabajador ingresó al servicio del empleador el ............................ de ....................................de 20............

___________________________



     _____________________________
Firma Empleador







    Firma Trabajador

NOTA: El trabajador puede ser informado de su despido mediante un aviso dado con 30 días de anticipación o, en su defecto, se debe pagar el ms completo. Los contratos de los menores de 18 años y mayores de 14 años, deben ser autorizados por el padre, la madre o el tutor legal. Si una de las partes no sabe firmar, debe colocar su impresión digital (pulgar derecho) o la firma de dos testigos.
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